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El

Politica de Diversidad e Inclusion

en Sierra Gorda SCM

Hoy 3 de diciembre y en conmemoracién al Dia Internacional de la Discapacidad, como
Sierra Gorda SCM queremos compartir la Politica de Diversidad e Inclusion que sienta las
bases para construir una cultura corporativa consciente del valor de la diversidad.

En ella se establecen los lineamientos que aseguran una gestion responsable de los
equipos, en la que prima el respeto y la no discriminacion, valorando las diferencias e
impulsando la participacidon activa de toda la compaiiia en el fortalecimiento de acciones
Inclusivas

Declaraciones:

@ Para Sierra Gorda SCM el respeto a la Diversidad e Inclusion es un compromiso
arganizacional que nos permite valorar y respetar las diferencias individuales,
fomentando un amblente laboral que implica dar oportunidades v espacio a todas las
personas, accediendo, desarrollando v reteniendo al mejor talento.

@ Entendemos que el respeto v la confianza son esenclales para asegurar espacios libres
de wviolencia en todas las actividades y procesos gue realizamos en nuestra
arganizacion, por lo que se prohibe radicalmente cualquier tipo de discriminacidn.

@ Gestionames la Inclusion a traves del disefio e implementacion de procesos que velan
por evitar cualguier barrera en la adecuada incorporacion v desempefo de todas las
personas al interior de nuestros equipos, fortaleciendo estructuras y procesos gue
visibilizan y no limitan el acceso a grupos sub-representades; procurando que en
nuestros procesos de reclutamiento y promocidn, la dnica consideracién relevante sea
el mérito profesional y el desempeno individual.

@ Monitoreamos la efectividad de esta Politica en el corto v mediano plazo, a través de
objetivos y procesos claros que hemos definido para fortalecer uma cwltura
arganizacional que dé cuenta del desarrollo sostenido basado en las personas y en los
valares ESTAR.

@ Contribuimes a desarrellar una sociedad mas inclusiva, con el convencimiento gue
expandir el compromiso de la diversidad e inclusidn a las familias de nuestros
trabajadores v trabajadoras, empresas contratistas, clientes v comunidad en la gue
aperamos, hara de Sierra Gorda SCM una empresa de desarrolle sostenible, de la
Mineria una mejor industria y de Chile un mejor pais.



